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Resumo: O presente trabalho tem por pretensdo trazer os elementos histdricos primeiros que
evidenciaram a fixacdo do instituto reconvencional no Brasil, perpassando pelas caracteristicas
pioneiras de direitos alienigenas que j& anteviam o mesmo em seus ordenamentos juridicos, de
maneira bastante prospera, o que evidenciou, também, manifesto interesse na alocag¢ao deste na
estrutura legal brasileira. Ademais, tem por pretensao, ainda, a anélise da reconvengao sob um prisma
capital no tocante ao conhecimento inicial de sua base conceitual doutrindria e finalidades essenciais
— segundo suas acepcdes juridicas —, tanto para a algada processual civil (donde se origina) quanto
para a Orbita processual trabalhista, na qual se defende, ha tempos, sua inser¢do de forma incisiva.
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INTRODUCAO

Inicialmente, vale deixar registrado que a expressao a que se faz referéncia no titulo do
presente ensaio — averiguagdo historica —mostra-se apenas como um acompanhamento dos marcos
principais que fizeram frente, na linha cronoldgico-historica, acerca do instituto em aprecgo, e ndo
uma andlise escorreita da historia da reconvencao. Tal assertiva ¢ suscitada, de pronto, justificando
ser proposital, haja vista a dificuldade existente em se fazer investigacdo minuciosa do referido
instituto, no que tange a sua evolugdo, pela escassez de fontes bibliograficas especializada no
assunto capaz de trazer subsidios minimos para melhor constru¢ao (ainda que sintética) da linha
desenvolvimentista da reconvencao.

1 Dedico este trabalho a minha namorada, Simone Belo de Souza, pelo constante e verdadeiro estimulo na producéo de
nossos artigos cientificos e pela especial dedicagao que depreende a mim, compreendendo, diariamente, e de maneira
paciente, a minha paixao pela pesquisa cientifica.
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Ao que dispde sobre as fontes acima referendadas, estas dizem respeito a produgao de
natureza intelectual e produtiva, salientando a caréncia de material escrito porquanto a origem da
reconvengdo se da em direitos estrangeiros bastante remotos, como € o caso do Direito Romano,
Germanico-Visigotico, Espanhol e Portugués, essencialmente. Neste interim, evidencia-se que
esses ordenamentos juridicos — espalhados ao redor do mundo — é que trouxeram a baila a natureza,
as caracteristicas, as finalidades e os objetos do instituto, da maneira em que hoje se conhece.
Como tais fontes bibliograficas ¢ documentais, génese da concepgdo da reconvengdo para a
atmosfera juridica, ndo foram pesquisadas a fundo, vez que ndo foram encontradas (por absoluta
impossibilidade de acesso a elas) nas bibliotecas consultadas para este trabalho, atém-se apenas
ao acompanhamento de seu progresso historico, especialmente aos acontecimentos ¢ registros
que figuram em pesquisas brasileiras.

O apontamento desta ressalva ¢ salutar vez que nao se pode aceitar que se inicie a
investigagcdo de determinada matéria juridica (ou qualquer outra de natureza cientifica) sem que
se facam comentarios voltados ao cunho historico do que se pretende averiguar. E a nogdo que
se tem de conhecer de onde se origina e suas aspira¢des inicias para facilitar o entendimento na
melhor aplica¢do do postulado em estudo, nos dias atuais. Dessa forma, muito embora nao se
tenha feito possivel a analise dos dados bibliograficos precedentes, ainda assim se devem trazer
fatos que convengam a existéncia de um instituto, bem como sua eficacia na aplicagdo, desde os
primérdios de sua concepgio. E o que ocorreu (e ainda ocorre) com o processo desenvolvimentista
da reconvengao no mundo e no Brasil.

Assim sendo, registra-se que sera exposto somente o que a doutrina melhor descreve
acerca da evolugao fatica na qual a reconvengao sofreu por conta do passar dos anos ¢/ou décadas de
aplicacdo junto ao ordenamento juridico patrio, restringindo-se, assim, a uma explanag¢ao sumaria
dos entendimentos dos juristas que ja o analisaram com maior afinco, sem, portanto, tentar buscar
respostas de sua criagdo em sua fonte originaria, decorrente da dificuldade anteriormente declarada.

ORIGEM DA RECONVENCAO

O procedimento da reconvengdo encontra-se previsto no ordenamento juridico patrio
recente desde o dia 11 de janeiro de 1973, data esta do inicio da vigéncia do atual Codigo de Processo
Civil (Lein® 5.869), na Secao IV, intitulada “Da Reconven¢ao”, do Capitulo I, referente as formas
de resposta do réu, dentro do Titulo VIIL, o qual dispde sobre as previsdes legais concernentes ao
procedimento ordinario da Justica Comum, mais especificamente em seus arts. 315 a 318.

Da utilizag¢do pratica exacerbadamente valida e eficaz no cotidiano forense dos
ordenamentos juridicos aos quais impulsionaram o desenvolvimento do instituto da reconvengao,
quais sejam, basicamente: Direito Alemdo, Francés, Italiano, Espanhol e principalmente Portugués,
tal procedimento foi alocado ao aparato sistémico de leis e normas, no Brasil, com a pretensdo
de se “contra-atacar” a veracidade dos fatos originarios que deram causa ao pedido primeiro do
autor, quando do entendimento do réu em que as questdes inicialmente averiguadas ndo expressam
validade e/ou verdade juridica consistente, mas sim as assertivas faticas por este narradas,
caracterizando-a como uma nova agdo em que o outrora réu doravante figura no polo ativo da
rela¢@o processual, entendido tecnicamente por “reconvinte”, e o entdo autor agora aloca-se no
polo passivo, na qualidade de “reconvindo”. De forma sucinta, conforme assevera Norberto
Trevisan Bueno (1982, p. 19): “areconvengao €, pois, a ‘actio’ do réu contra, diretamente, o autor,
no mesmo processo movido por este”.
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Por certo que o instituto da reconvengao foi previsto em diversos ordenamentos
juridicos, principalmente europeus, pelo fato de o Velho Continente se apresentar como sendo o
bergo do Direito moderno. Entretanto, aquele que melhor influenciou para a sua aplicagdo junto a
sistematica legislativa brasileira foi justamente o Direito Portugués, em suas previsdes normativas
que se encontravam dispostas nas primeiras Ordenac¢des promulgadas, mais especificamente dentro
das Ordenagoes Afonsinas (1447), Manuelinas (1521) e Filipinas (1603), as quais inspiraram o
legislador nacional a perceber a possivel aceitabilidade deste nas aspira¢des primeiras do Direito
Brasileiro. Levando-se em conta o fato de que a tltima Ordenacao referendada prestou vigéncia no
Brasil por todo o periodo do Império e parte do periodo da Reptiblica, muito bem se pode afirmar
a influéncia absoluta das institui¢des juridicas portuguesas em territdrio patrio.

Os precedentes da reconvengao, no plano luso-brasileiro, portanto, estdo positivados
nas Ordenagdes Manuelinas, na rubrica “Das Augdes, e Reconvengdes”™ (descrita no Livro I1I,
Titulo XXIV), e nas Filipinas, com a firma “Das Augdes ¢ Reconvengdes” (descrita no Livro III,
Titulo XXXIII); esta ultima acabou trazendo novos elementos que foram agregados no que ja
havia sido previsto na Ordenagao anterior. Assim previa seu proémio:

A natureza da aug@o e reconvengao he, que ambas andem igual passo, e ambas sejao
determinadas em huma sentenga. Porém primeiro se respondera ao libello do autor,
e primeiro sera contestado, que o do réo, e pelo conseguinte todos os outros termos
e autos judiciaes; e tanto que for respondido ao libello do autor, ¢ contestado, logo se
respondera ao libello do réo, e a mesma maneira se tera dahi em diante. E quando se
dér sentenca diffinitiva, primeiro sera julgada a au¢ao do autor, e logo a reconvengao
do réo, em tal maneira que a augdo e reconvengao ambas sejao determinadas em hum
tempo ¢ em huma sentenca.

Ja no que concerne ao regramento proprio do Brasil, exsurge, em data de 25 de
novembro de 1850, o Regulamento n°® 737, que tinha por conddo disciplinar e regularizar
as demandas de cunho comercial nacional. Neste texto normativo, diversas disposi¢des se
encontravam positivadas e que diziam respeito, inclusive, ao procedimento a ser adotado em varios
institutos juridicos utilizados, tal como a reconvengdo. Em seu bojo disciplinar ¢ que a instru¢do
reconvencional se mostra presente, pela primeira vez, no aparato normativo brasileiro, entre os
arts. 103 a 110, onde se preceituava a apresentagdo simultanea desta com a contestagdo, em mesmo
prazo pré-estipulado, para que, no mesmo ato de decisium, houvesse o julgamento concomitante
a agdo original. Registre-se, ainda, que por for¢a do Decreto n® 763, de 19 de setembro de 1890,
a aplicag@o do Regulamento n°® 737 alargou-se as causas de natureza civel, desde que constantes
de algumas modificagdes, o que levou a reconvengdo, também, a esta esfera processual.

No extinto Codigo Processual Civil Brasileiro, de 18 de setembro de 1939, (Decreto-
lei n° 1.608), a previsdo referente a reconvengao existia, inclusive de forma bastante explicita
e eficaz, porém, de pouca novidade acerca do que ja havia sido positivado tanto no Cddigo de
Processo Civil quanto no Codigo Commercial do Distrito Federal, do ano de 1924. Ademais, seu
procedimento se mostrava diverso ao que hoje se conhece, principalmente pelas diferengas no
tocante ao prazo [05 (cinco) dias, segundo o art. 193] de oferecimento e sua apresentagdo (em
mesma pega contestatoria, consoante o art. 190). A admissdo da reconvengio, segundo o CPC de
1939, era limitada a alguns tipos processuais, conforme previa o art. 192, e, ainda, mais relevante
antevisdo legal se alocava no art. 194, o qual rezava a autonomia da nova agdo, afirmando que
ela continuaria a surtir efeitos juridicos quanto ao seu curso processual, independentemente de
posterior desisténcia da ac¢ao principal.
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Enfim, com a promulgagdo e respectiva publicacdo da Lei n° 5.869 (atual Codigo
Processual Civil), do ano de 1973, o instituto reconvencional foi incorporado ao ordenamento
juridico patrio, de maneira explicita e largamente utilizavel no cotidiano forense dos operadores
do Direito, em seus arts. 315 a 318, trazendo elementos mais clarividentes do que os anteriormente
previstos, bem como especificagdes (ou peculiaridades) para a sua aplicabilidade, em orbita
Processual Civil.

Salienta-se, entdo, que tal procedimento reconvencional ¢ o objeto investigatorio a
ser esmiucgado nesta pesquisa, no que tange as nogdes primeiras e basilares trazidas pela vertente
processual comum, donde se concebe a sua esséncia, enquanto instituto passivel de utilizagao na
pratica forense brasileira.

AspPECTOS HISTORICOS DA RECONVENCAO
DO PROCESSO TRABALHISTA

Depois de efetivamente incorporado o instituto em comento a fragao processual civil
nacional, tdo logo se percebeu a sua eficdcia como meio alternativo — fundado na celeridade
processual — de se resolver um deslinde processual donde o polo passivo da relagdo juridica
expressa pretensdo diversa daquela original, consoante dos ditames faticos narrados pelo polo
ativo, instaurando-se nova ag¢ao, com diferente pedido e causa de pedir, muito embora com exata
conexao para com o pedido exordial. A reconven¢do, entdo, esculpiu uma nova visao ao Direito
no que toca a possibilidade de se compreender que, por vezes, ao réu também lhe ¢ concedido
entendimento de procedéncia sobre o que alega, e ndo mais apenas ao pleito do autor, como
“verdade incondicional” em um processo judicial.

Nao ha amenor davida de que a possibilidade de se fazer a inversdo dos polos litigantes,
quando assim for viavel e essencialmente relevante (juridicamente contextualizando) para o sistema
de processamento e julgamento de acdes, traz no bojo procedimental uma das caracteristicas na
qual se assenta toda a prestag@o da atividade do Poder Judiciario e o que mais espera os seus
jurisdicionados, qual seja: a celeridade processual. Uma forma em que se resolva a lide (ou se
instaure nova demanda) sem perder a originalidade do pedido inicial, a fim de satisfazer a real
pretensdo deste pedido contraposto a exordial, acabou sendo bem vista por sua rapida utilizagao,
porquanto o interesse na aplicag@o de tal instituto se deu tanto por meio dos operadores do Direito,
de forma geral, quanto pelos proprios jurisdicionados.

A vantagem na aplicabilidade da reconvengao junto ao Direito Processual Civil foi
visivelmente percebida desde o0 momento em que o procedimento comegou a surtir resultados
satisfatorios para aqueles que dele faziam uso, gerando — como consequéncia natural — alta
proliferagdo desta modalidade “defensiva” do réu com a contraposi¢ao do pedido primeiro com
um novo pleito. Assim sendo, sempre que plausivel (isto €, quando a lei permitia, considerando
perfeitamente enquadrados seus pressupostos admissionais) sua utilizagao, em orbita processual,
a reconvengao foi crescendo proporcionalmente com a confianga daqueles que a empregavam
como ferramenta para angariar seus direitos, o que auxiliou a tramitar, cotidianamente, pedidos
de natureza contraposta junto ao Poder Judiciario. Da eficiéncia e funcionalidade dessa espécie
de resposta, despertou-se imediato interesse dos militantes na area trabalhista a fim de adequa-la
ao seu ramo de labuta diaria.

Entretanto, sabendo-se do fato de que o instituto ¢ originario do Processo Civil,
nao houve facilitacdo, de maneira imediatista, de adequagdo plena da reconvengdo em mesma

96  RJurFA7, Fortaleza, v. XI, n. 1, p. 93-101, abr. 2014



Luiz Fernando Vescovi

proporcionalidade aos anseios dos operadores trabalhistas em fazer uso desta em sua esfera de
atuacgdo (Processo do Trabalho), tendo em vista que os objetivos primordiais — quando de sua
concep¢ao enquanto instrumento do Direito — eram voltados exclusivamente para que houvesse
maior “fluidez” nas lides processuais civeis e um certo “acalento”, por conta das necessidades
de existéncia dessa sistematica, por anos pleiteados, pelos jusprocessualistas da Justiga Comum.

Mesmo assim salientado e certamente compreendido pelos atuantes no segmento do
Direito do Trabalho, ainda houve por bem apostar, de maneira incansavel, por meio de teses e
embasamentos diversos, no “amoldamento” da reconvencao para a drbita processual respectiva,
vez que uma das aspiracdes maiores (elevado a status de peculiaridade) de tal ramo juridico
pairava, em absoluto, dentro desse instituto, e que, por isso, julgavam relevante tal adequacao,
qual seja: a celeridade processual.

Tamanho interesse plainou por sobre a utilizagdo fatica da reconvengdo no Direito
Processual do Trabalho que estudiosos de reconhecida carga doutrinaria brasileira comegaram
a trazer, em seus cursos ¢ manuais, diversos exemplos de seu cabimento, como ¢ o caso
de Sergio Pinto Martins (2005, p. 315), auxiliando, inclusive, a causar certa avidez entre
os justrabalhistas. Como exemplos trazidos por cle estdo: a) empregado estavel ajuizando
reclamatoria trabalhista descrevendo sua demissdo sem que houvesse inquérito para apuragdo
de falta grave, vindo a pleitear reingresso ao emprego; b) empregado interpde reconvengao
sobre reclamatoria trabalhista ajuizada pelo empregador, sob a alegacdo de faltas descritas no
art. 482, da CLT. O empregado, portanto, por meio de sua reconvengao, pede indenizagdo em
dobro, vez que a falta grave foi dada como causada pelo proprio empregador; ¢) oferecimento
de reconvenc¢do por parte do empregador em agdo de empregado pretendendo o pagamento de
verbas rescisorias. Neste, o empregador contesta que houve efetiva justa causa no despedimento
¢ ainda traz elementos novos (reconvengdo) onde pleiteia o pagamento de saldo credor no qual
o empregado ficou devendo primeiro, ou mesmo ressarcimento de danos de natureza dolosa
originados pelo empregado, que deram ensejo ao despedimento por justa causa, dentre outras
tantas variantes.

Cabe ainda, neste interim, salientar que a reconvengdo expressa como requisitos
basicos condi¢des sine qua non para sua validade e existéncia no mundo juridico, consoante
prelegdo de Fredie Didier Jr. (2009, p. 496-497), os seguintes: 1) haja uma causa pendente; 1)
a observancia do prazo de resposta; III) competéncia; V) pega autonoma; V) compatibilidade
entre os procedimentos; VI) conexao e; VII) interesse processual. Alguns desses sdo facilmente
perceptiveis de adequagdo imediata do rito processual civil ao rito processual trabalhista, mas
outros requerem analise mais minuciosa a fim de efetivamente se extrair uma conclusdo concisa
de cabimento e utilizagdo da reconvengdo em algada laboral, como s@o os casos, por exemplo,
dos requisitos acerca do prazo de oferecimento de resposta, da obrigatoriedade de pega autonoma
ou mesmo a propria compatibilidade entre os procedimentos observados.

Neste ponto € que se evidencia o momento nevralgico da histéria do procedimento
reconvencional na Justica do Trabalho porquanto aqui os doutrinadores iniciam suas argui¢des
académicas sobre o que se entende como cabivel ou nao de determinado instituto como passivel
de emprego neste segmento especializado do Poder Judicidrio. A dificuldade est4, entao,
exatamente em se encontrar a resposta adequada e viavel que manifesta solucdo para integrar
tanto os requisitos basilares que compdem a reconvencao quanto as condi¢des minimamente
necessarias para que esta apresente validade e existéncia pratica e providencial junto ao Direito
Processual do Trabalho.
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Por certo que a discussdo que paira sobre a abordagem feita nesta pesquisa, assim como
ja constatada em outras elaboradas por grandes juristas, todavia nao fechou esta pagina “histérica”
de cabimento da reconvengdo ao Processo do Trabalho justamente pelo fato de que ainda ndo
se tem um resultado pacificado (doutrinariamente e jurisprudencialmente) para que se pudesse
pontuar tdo somente fatos e bases tedricas veementemente cabiveis. Assim sendo, 0 movimento
de investigacao do instituto a esfera laboral encontra-se em fase de produgdo historica até que em
algum momento ndo mais seja preciso discuti-lo por conta de sua aceitagdo absoluta e inconteste.

CONCEITUACAO DO INSTITUTO

Uma vez compreendida a génese e os elementos historicos, mesmo que em linhas
gerais, acerca da reconvengao, passa-se a esmiugar sua conceituacao de maneira mais abrangente,
tendo em vista que ela se prostra de modo um tanto complexo, principalmente pelo “incidente
processual” da inversdo de polos de uma relagdo juridica antes instaurada. Tal complexidade se
da especialmente pelo fato de haver comprovada necessidade de acompanhar nogdes essenciais
de matéria processual civil, para, num momento posterior, conseguir abarcar os reais objetivos
de sua existéncia e natureza juridica, como procedimento, a qual se subordina.

Para tanto, quando efetuado exame mais meticuloso sobre a conceituagdo do instituto,
logo se percebe ndo haver tamanha complicagdo em compreender seus intentos primordiais; pelo
contrario, acaba por trazer a baila uma verdadeira simplificacdo ¢ economia de grande interesse
dentro da orbita processual, para se alcancar, assim, a maneira mais célere e eficaz possivel da
prestacdo jurisdicional, a qual se intenta.

A despeito de sua etimologia, De Placido e Silva (2000, p. 682) afirma ser a reconvengao
originaria do termo reconventio, muito utilizado no Direito Candnico e pelos glosadores. Ainda
descreve que se apresenta da composi¢cdo do conventio, de convenire, alocada como acepgao
juridica na pretensdo de citar judicialmente ou acusar em juizo. Para os romanos, o uso da
reconvengao (que desde a época ja era conhecida) expressava a denominagao de mutua petito, na
qual figuravam-se, os litigantes, de forma concomitante como autores e réus.

Nos dizeres do processualista Moacyr Amaral Santos (2004, p. 227) percebe-se a
intengdo mor da espécie reconvencional como sendo uma forma de “contra-ataque” do réu as
aspiragdes do autor, de maneira legitima, e que acaba formando novo objeto de agdo por conta de
ser, exatamente, uma nova acdo. A alterag@o nos polos litigantes num processo ¢ que caracteriza,
de imediato, a natureza do instituto em comento. In verbis:

O réu, sem prejuizo da defesa, e até sob certo aspecto refor¢ando-a, podera tomar a
ofensiva. O autor podera ter ou ndo razdo, sem embargo do que podera o réu ter, ou
supor que tem, uma legitima pretensdo, contra ou em relagdo ao primeiro, que seja
juridicamente protegivel, diversa da que constitui objeto da agdo, e, assim, contra-
atacando, pedir ao juiz que dela conheca e a declare conforme com a vontade da lei.
Ao ataque do autor reage o réu com um contra-ataque; “a atitude estatica, de quem se
defende, passa o réu a atitude dindmica de quem, por sua vez, ofende o adversario”.

Assim, a assertiva acima arrolada bem evidencia a atitude que o réu toma diante de
uma questdo de interesse juridico porquanto o uso da reconvengio, como observado, ndo apresenta
absoluta certeza de resposta jurisdicional positiva, vez que ao Estado ¢ pedido que se declare a
visdo dos fatos nela descritos, descaracterizando in fotum ou parcialmente, o pleito inicial, feito
pelo autor. A reconvengao, portanto, ndo ¢ um instituto de certeza plena, mas sim um aparato
capaz de trazer a baila juridica substancial alteracdo na marcha processual ordinaria.
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Dos ensinamentos extraidos da ligdo de Luiz Guilherme Marinoni e Sérgio Cruz
Arenhart (2006, p. 151-152), por seu turno, encontra-se acolhida na assertiva de que a reconvengao
¢ uma maneira especial de resposta concedida ao réu, conferindo-lhe, assim, titularidade de uma
acdo propria que pode vir a originar-se da pretensdo primeira do autor. Assim descrevem:

Em item anterior, viu-se as defesas de que o réu pode langar mao a fim de evitar a
procedéncia da pretensdo do autor. Ao lado, porém, dessas defesas, pode o réu oferecer
outra espécie de resposta, que de nenhuma forma se assemelha as defesas vistas.
Trata-se da reconvengao, resposta em que o réu deixa a posi¢do passiva que tinha na
acdo inicialmente proposta — como sujeito em face de quem o autor requer ao Estado
aatuacao do direito —, passando a, também, ser titular de uma agéo propria, deduzida
em detrimento do autor. (...). Essa a¢do do réu poderia, certamente, constituir objeto
de processo distinto, mas, por conta da conexao que guarda com o litigio exposto na
relacdo processual ja instaurada, admite a lei possa ser a questdo trazida para decisao
nos mesmos autos da agdo principal.

O que evidentemente parece interessante da ideia primordial da reconvengdo € que o
processo, quando interposto o instituto, ndo gera prejuizo para nenhuma das partes, vez que este
serve para modificar substancialmente o teor juridico-material do deslinde por conta de elementos
inovadores a serem conhecidos pelo julgador imparcial a dar sustentaculo para que a prestacao
jurisdicional estatal seja da forma mais justa possivel, de acordo com o que for apresentado nos
autos. A reconvencgao, entdo, expressa importante ferramenta juridica para solugao de controvérsias
segundo evidéncias faticas trazidas ao processo no momento em que o pedido se contrapde,
quando a situacao assim viabilizar.

De modo mais técnico, o jurista Osiris Rocha (1965, p. 24), primeiro doutrinador a
ater-se ao estudo especifico das hipoteses de cabimento da reconveng@o em al¢ada juslaboral,
assim dispoe sobre o instituto, trazendo no bojo académico as premissas da defesa (de-fendere) e
da ofensa (of-fendere), extraindo suas conclusdes, embasado no principio da economia processual:

O instituto reconvencional ¢ resultado da politica processual de economia e
concentragdo. Por ele, o réu, que ja tera de comparecer a Juizo para se defender (de-
fendere), contra-aparando o golpe langado pelo autor, aproveita a occasio juris para,
em virtude de ser titular de direito contra o autor, também ofendé-lo (of-fendere). Com
isto, evita-se que o réu seja obrigado a iniciar um outro processo, no mesmo Juizo,
com todos os O6nus por ele representados, para fazer valer um direito relacionado
com aquele do autor.

A postura classica exposta pelo doutrinador supracitado demonstra, de plano, um
minimo de formalismo necessario para que a reconvengao consiga atingir seu intento maior
junto a processualistica que lhe ¢ incumbida. O periodo de “ocasido juridica” explanada em sua
arguicdo € o que justamente caracteriza o instituto como um contra-ataque que pode ser efetuado
em mesmo evento processual, auxiliando, dessa maneira, a continuidade de uma demanda
anteriormente instaurada. Neste cerne, ndo careceria, portanto, de se fazer uso de nova lide a ser
intentada, com nova distribui¢do de processo, comegando todo o tramite, desde o inicio, o que,
certamente, contribuiria com a morosidade da Justiga, totalmente dissonante ao que se pretende
com o avango da prestagdo jurisdicional atual.

Por fim, analisam-se os embasamentos do pesquisador em area trabalhista Francisco
Antonio de Oliveira (1999, p. 407) quando tece relevantes comentarios sobre a reconvengao ja em
convergéncia com a principal lei do Direito do Trabalho, a Consolidagao das Leis do Trabalho.
Neste, o avaliador, em nivel académico, enfatiza a ndo previsdo da modalidade reconvencional
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junto a CLT, o que ndo lhe descarta viabilidade de utilizagdo para com a Justi¢a Laboral, sugerindo
pequena altera¢@o no prazo fatal para a entrega da mesma face aos 15 (quinze) dias previstos na
Lei Processual Civil (CPC):

Areconvengao ¢ agdo do réu contra o autor no mesmo processo. Seu fundamento esta
no principio da economia processual. A Consolidagdo ndo a prevé, motivo pelo qual
aplica-se a subsidiariedade do processo comum (art. 769 da CLT). O reconvindo teria
quinze dias para oferecer contestagdo. Nada impede, no processo trabalhista, que a
parte reconvinda o faga de imediato ou em menor prazo. Todavia, face a surpresa do
reconvindo ¢ de bom alvitre que a instru¢@o prossiga em sessao posterior designada.
“A desisténcia da acao, ou a existéncia de qualquer causa que a extinga, ndo obsta
ao prosseguimento da reconvengo.” (art. 317, do CPC).

Da investigacdo conceitual elaborada, pode-se concluir que a reconvencao ¢ um ato
“incidental” de um processo donde o réu, no momento em que ¢ chamado a Justica, em razao de
certa lide contra ele instaurada, contesta (defende) o feito e, se o caso in concretu assim permitir,
contra-atacara o autor sob novas alegagoes faticas, em momento coincidente a da peca contestatdria,
afim de evidenciar fundamentos os quais devem, segundo ele, ser apreciados como fatos veridicos,
e ndo aqueles originalmente expostos pelo autor. Ao reconvinte, entdo, cabe elucidar fatos que
convengam o julgador de que estes sdo validos, em face do reconvindo. Desta feita, nova agao ¢
intentada, porém com elementos conectivos ao pedido exordial.

O aspecto impetuosamente pratico da aplicagdo da natureza reconvencional, consoante
elucidado pela base doutrinaria acima descrita, por si s6 expressa sensivel reforgo e estimulo na
sua utiliza¢do, em ambito jurisdicional, tanto dentro da drbita do Processo Civil (de onde ela se
origina) quanto no proprio Processo do Trabalho, inclusive, fartamente sustentado pelo Principio da
Subsidiariedade, positivado no art. 769, da Consolidagao das Leis do Trabalho, a seguir trasladado:

Art. 769. Nos casos omissos, o direito processual comum sera fonte subsidiaria
do direito processual do trabalho, exceto naquilo em que for incompativel com as
normas deste Titulo.

Ademais disso, ndo bastasse a figura subsidiaria da CLT de aceitagdo “implicita”
da reconvencdo na Justica Laboral, ainda assenta-se tal vertente em outros fundamentos
principiolégicos, dentre os quais a celeridade e a economia processuais que, acaso ndo fossem
acatados, certamente iriam abarrotar as instancias de julgamento (varas e tribunais) de ag¢des
apenas contrapondo o pedido inicial de um processo outrora distribuido, o que confere, de pronto,
naturalidade e vantagem irrestrita na utilizacdo desse modo procedimental em exame em ambas
as esferas de jurisdigdo.

CONCLUSAO

Apds a averiguagao dos elementos precursores acerca da reconvencao, tem-se por bem
concluir que o momento histérico atinente ao instituto expressou significativas mudangas ao longo
dos tempos, mas, no que diz respeito ao seu sentido atual, atingiu-se um status processual que
converge com a totalidade da base principiologica assentada no ordenamento juridico brasileiro,
tal como o contraditério, a ampla defesa, a isonomia processual e das partes na relagdo juridica,
dentre outros.

Nesse norte, a intengao maior de avaliar a reconvengao por seu breve escor¢o historico
¢ de que este se apresenta como relevante instituto por conta da finalidade que o cerca: a inversao
dos polos litigantes no momento em que fatos novos sdo trazidos a baila juridica, pela ocorréncia
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de expressar, ao julgador, os “reais” acontecimentos dos quais o reconvinte demonstra, e que,
portanto, descaracteriza a necessidade de se extinguir a a¢ao original ¢ posteriormente ajuizar novo
tipo processual, configurando, de plano, tanto a obediéncia ao principio da celeridade processual
quanto a busca de uma verdade real dos fatos, e ndo apenas uma verdade formal, criada como
um “artificio” do Direito somente para satisfazer as partes no processo, por meio de sentenca
prolatada pelo ente imparcial (comumente o juiz togado).

In fine, no que toca a adequacdo do procedimento reconvencional na Justica do
Trabalho, muito embora ja se tenha publicado material doutrinario a respeito (todavia escasso),
ainda esbarra-se na divergéncia, inclusive em elevados embates tedricos dos principais juristas
laborais brasileiros e da propria jurisprudéncia ja exarada nos tribunais patrios de 6rbita trabalhista,
pois ndo fixou-se entendimento linear ou padronizado sobre o assunto. Cabe, portanto, identificar os
elementos e fundamentos primordiais antes afirmados e positivados em textos ou estudos anteriores
para justamente encontrar um liame em que a reconvengdo possa vir a conseguir alcangar seus
intentos, também, dentro do Direito Operario, auxiliando no deslinde de diversas reclamatdrias
distribuidas por toda a extensdo nacional. Esta ¢ uma das explica¢des por se estudar o passado e
as origens da reconvenc¢ao: conhecer de sua génese para poder melhor avaliar a probabilidade de
alocacao desta junto ao moderno Direito Processual do Trabalho.

REFERENCIAS

BUENO, Norberto Trevisan. Reconvengio: pratica, processo ¢ jurisprudéncia. Curitiba: Jurua, 1982.
DE PLACIDO E SILVA. Vocabulario juridico. 17. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2000.
DIDIER JR., Fredie. Curso de direito processual civil. 11. ed. Salvador: Jus Podivm, 2009.

MARINONI, Luiz Guilherme; ARENHART, Sérgio Cruz. Manual do processo de conhecimento.
5. ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2006.

MARTINS, Sergio Pinto. Direito processual do trabalho. 23. ed. Sao Paulo: Atlas, 2005.
OLIVEIRA, Francisco Antonio de. O processo na Justica do Trabalho. 4. ed. Sao Paulo: RT, 1999.
ROCHA, Osiris. Da reconvencio no direito do trabalho. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 1965.

SANTOS, Moacyr Amaral. Primeiras linhas de direito processual civil. 23. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2004.

BRIEF HISTORICAL ASPECTS OF THE
COUNTERCLAIM INSTITUTE IN BRAZIL'S LABOR
PROCEDURAL LAW

Abstract: This work focuses on historical elements of the institute of
counterclaim in Brazil, under the labor procedural law perspective.

Keywords: Counterclaim. Labor procedural law. Historical aspects.

Data de recebimento: out/2013 — Data de aprovacdo: mar/2014

RJurFA7, Fortaleza, v. XI, n. 1, p. 93-101, abr. 2014

101



